Da: redazione@cislscuola.it

Oggetto: Cisl scuola presenta "A scuola, diamo forma al futuro - News dal sindacato"
Data: 05/10/2025 09:05:15

La segreteria nazionale della CISL Scuola, a partire da questo invio, provvedera a recapitare a tutte le
istituzioni scolastiche, con cadenza bisettimanale (indicativamente il 5 e il 20 di ogni mese), una locandina
in formato A3 che riporta come testata "A scuola, diamo forma al futuro - News dal sindacato ". Si
tratta di una pubblicazione periodica di natura sindacale, destinata a essere diffusa - come avviene per altri
prodotti consimili di altre organizzazioni - tramite pubblicazione all'Albo sindacale, sia nella versione digitale,
sia nella tradizionale bacheca, ai sensi di quanto dispone I'art.5 del CCNQ 4 dicembre 2017.

Confidando nella disponibilita a una fattiva collaborazione, si ringrazia sentitamente.

LA SEGRETERIA NAZIONALE CISL SCUOLA

SCARICA ORA

A SCUOLA, DIAMO “ORMA AL FUTURO

NEwS DAL SINDACATO N. | - 5 OTTOBRE 2025

A settembre si sono tenuti num_erosi ipcontri_ner il
rinnovo del CCNL del comparto istruzione e ricerca,
e continueranno anctje o

% ( ~t
! /A /
Segretaria Generale

“Sono h

: e
La Cisl scuola & imps re SEE%I

estivi,non cé dubbio che solo la presenza di bambine e bambiri,

le condizioni per portare i
nuovo CCNL. Rispetto al passato, la I di

i3 ha

nostro sistema scalastico.

GESSAZIONI AL 10 SETTEMBRE 2026

Le Lessazioni del personal
IRC), ATA ed educatori s:
dovranno essere Dresentate
al 21 ottobre 2025_pey j D:
fissata al 28 febbraio 202

locente (anche gl
rla.s. 2026/27
dal 26 settembre.
S la scadenza &

2025 ha introdotto un'imx r : h
individuato le risorse per i rinnovt Con}{atma_}’l\_?el

Uso il termine missione senza alcuna venatura moralstica: o scelgo

per

del 2028/30. Le .
coi(s]jrig:oeun tinnovo, per i triennio 2022/24,di
un 6%, cui vanno aggiunti gli ulteriort ZflOrnln o
individuati nel recente d.l. scuola. E, quindi, urgent =
chiudere il CCNL 2022/24 per p_ater subito n;zgr :
il nuovo CCNL 2025/27. Tutto cid mns@nhh; al
personale della scuola di contare, da dn:emr re‘,‘su

£ quind
vorremmo che | rflettorlrimanessero accesi per tutto fanro non
soltanto per mettere in Lice - come & giusto che sia - e cose che
non

Paese.

iamo nei lvoghiin
cui'sisvolge Fazione di un sindacato, in primo liogo nelle sedi di
contrattazione, a ogni ivelo.
dare

ipendiale che,
un adeguamento stipendiale c!
Indennita di vacanza contraméa 2, PO g{le‘r:gtéi ruan
i jio delle retribuzioni
mremenm medio delle 1 e

sata al 6. Entro gl i
termini gli int ati potranno ay 4
inche revo
ltsselstaqze. Le dor_nande di trattenimento |Cna X
Vizio, nei casi previsti dall Normativa,
tate direttamente allUfficio
te competente, in formato
digitale, ma al off fuori della
POLIS, entro jf 21 ottobre. If
U0lo presenters istanza di

territorialmeny
analogico o
piattaforma
Personale di

al [oro problemi.

da el
presto e bene & cid di cui ha bisogno chi lavora nela scucla. Ed &
Noi della CISL

o
circa1800 euro di arretrati. ™"
\noltre, il nuovo CCNL prevederebbe mcreme;g 2<15|
circa 135 euro. In questo modo, da dloembfe(:NL
adicembre 2026 (in caso di chiusura del C¢ g
2025/27) il personale avrebbe un incremento
medio di circa 280 euro.

ATR
ORAL!

POSIZION! ECONOMCHE
£ HUOVI PROFILI PROFESSI

ne per il persoqqle ATA

e posizioni
o

Conclusi i corsi di formazio
interessato a conseguire

Foblettivo di

h
i dice.

che stiamo camminardo nella gusta direzione.
Ricomincia un nuovo anno scolastico: buon lavor e buono studio”.

SANITA INTEGRATV

La Cislscuola, con i
) CON Snaks, Gilda e An i
c‘t:;;lsnezn;; g tivare anche per'ﬁiﬂfsé‘fév‘féﬁﬁ‘;’ e
Ha integrativa, £y e
1N S22 per  Cosiddetto welara coogr 1 2010 O
attrmndividuato fe modalits o e o LU
o I8 1650 1010 o) e Ja paten ot
iola ha Preteso che tale WEVE:SVQE%E
lo ma anche af quellp

esteso non solo

i« al p
o 5
frecario che abbia un contratto

i i tori €
e (collaboratori, operat assi
economﬁ?M(sm predisponendo i test ﬁp?hs.c o
Secondo informazioni raccolte dalla C_xs_\ = “u1 istéro
test finali i terranno in presenza; infatti, lo i
sta individuando le scuole che, at;raéeir:same
ori, potranno essere sede Cl ne.
Lleaz:::tper \pa somministrazione dei test hr;zl;,e
benché ancora non ufficiali, _dpyregbnexee:‘ S
ste tra fine ottobre e Finizio G 1
pre\aitl contempo si sta ultimando ! fl‘ta?;igf\; -
Taggiornamento of

dei nuovi profili prof
personale ATA con V'attivazione, dalla. s. 2026/21,
del nt

wovo profilo dell'operatore Sc?llazsﬂczoﬁuove
Saranno previste find ad un mar?f‘i?;Ds ig‘pre.sente >
izioni, affinché il nuovo P r
S‘;ZZA?\ plesso scolastico. Saranno attivate anche
circa 900 figure di nu

ovi funzionari e elevate
qualificazioni che saranno di_?trib\:_:\t: ;:)?Cl;;zr:
i er garantire, per il protiio abi d
provel:"s?ngle ATA, la copertura di tutti i posti
! disponibili.

nti disponibif per cj. ino al 30 giugno,
2029) corspontonya et C3SCUN0 el 4 i o 095
15min devono aggiungere

che, grazio alin il
Stanziat 43 om0 CRIa G Scuolg, some ap

c esclusivamente j i
4 In mod
:elematlca, attraverso POLJS, usandz’gzr
o u?fciﬁiecsxi% le cgr’edenziali SPID ovvero CIE.
'a Cisl Scuola e def Patronato IN
sonoa dlqusizione per assistere gl)‘ A
interessati.

CONCORSO PNRR
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sSimo g
co?\rczrsc sara organizzato, come al solito, su
base regionale e prevede 58135 posti (di cui
27.376 per la scuola dellinfanzia e primaria &
30.759 per la scuola secondaria dite Il grado).
Essendo conclusa a fase transitoria, potranno
partecipare al concorso i docenti abilitati ovvero
i docenti non abilitati che, negii ultimi 5 anni,
abbiano prestato supplenze di aimeno 180 giorni
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SOTTOSCRITTA IPOTES!
FMOF 2025/2026

1129 settembre ¢ stata sottoscritta I'potesi di
CCNI per il FMOF 2025/26. L 'impianto del
<contratto resta quello delfanno 2024/25 con

__ alcune importanti modifiche relative al
niconoscimento del disagio per il lavoro nelle
Piccole isole, esteso anche al personale ATA,
€ una rimodulazione della % finalizzata
alfindividuazione delle scuole destinatarie dei
fondi per il servizio in aree disagiate.

specifica classe di concorso.

La novita: & prevista la partecipazione, con
riserva da sciogliersi entro il 31 gennaio 2026 per
Peffettivo conseguimento del titolo, dei docenti
iscritti ai corsi di specializzazionge_dl F[l}eltl
scritti ai percorsi abilitanti relan\:l alfa.s.
2024/25 e non ancora conclust.

Le iscrizioni sono previste per meta ottobre e

resteranno aperte per 20 giorni. )
Le prove scritte si terranno entro la prima meta
di dicembre 2025.

ZI0N| FONDO ESPERO

1127, 28 & 29 ottobre s svolgeranno le elezioni per il
finnovo dellassemblea dei delegati del Fondo Espero.
 Le votazioni si terranno tramite voto elettronico,
utilizzando spid o cie. Vota la lista nr. 3 della Cisl Scuola,
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